DOCUMENTO DE ATUALIZACAO DE PENSAO — DAP DECRETO N2 42.532/2010

DADOS FUNCIONAIS DO SEGURADO FALECIDO

01-ORGAO/ENTIDADE DE ORIGEM

02-NOME

03-CPF 04-MATRICULA 05-DATA DO OBITO
06-CARGO NA DATA DO OBITO 07-CLASSE 08-NiVEL
09-CARGO ATUALIZADO 10-CLASSE 11-NiVEL

12-FUNDAMENTAGAO LEGAL DA ATUALIZAGAO DO CARGO

SITUAGAO FUNCIONAL NA DATA DO OBITO

13-ATIVO( ) 14-INATIVO( )

15-TEMPO DE SERVICO PUBLICO (EM DIAS): | 16-PERCENTUAL ATS (TRIENIO):

17-FUNDAMENTAGAO LEGAL DA APOSENTADORIA

PARCELAS INTEGRANTES DA REMUNERAGAO DO SEGURADO DE MESMO CARGO, CLASSE E NiVEL E DEMAIS
VANTAGENS INDIDUAIS DO SERVIDOR FALECIDO

18-COD ~
RUBRICA 19-DISCRIMINAGAO 20-VALOR (R$)
21-TOTAL
22-Os valores das parcelas acima tém validade a contar de: I

INDICAGAO DAS PARCELAS QUE SERVIRAM DE BASE PARA O CALCULO DOS TRIENIOS

23-COD RUBRICA |

INDICACAO DAS DEMAIS PARCELAS COM VALORES CALCULADOS

24-PARCELA - 26-BASE DE CALCULO
COD RUBRICA 25-INCIDENCIA % COD RUBRICA
27-RESPONSAVEL PELAS INFORMACOES 28-VISTO DO DIRIGENTE DO ORGAO

LOCAL E DATA: LOCAL E DATA:




| (CARIMBO E ASSINATURA) (CARIMBO E ASSINATURA)

(VERSO)

DOCUMENTO DE ATUALIZAGAO DE PENSAO — DAP DECRETO N2 /2010

29-OBSERVACOES




DOCUMENTO DE ATUALIZAGAO DE PENSAO — DAP DECRETO N2 /2010

INSTRUCAO PARA PREENCHIMENTO

CAMPO DESCRICAO
01 Orgéo de origem do servidor falecido.
02 Nome do servidor falecido.
03 Numero do CPF do servidor falecido.
04 Matricula do servidor falecido.
05 Data do 6bito do servidor.
06 Cargo do servidor na data do 6bito na condi¢do de ativo ou inativo.
07 Classe do cargo a que pertencia o servidor falecido.
08 Nivel do cargo a que pertencia o servidor falecido.
09 Nova nomenclatura do cargo se houve transformacao.
10 Classe do cargo de acordo com a transformacao.
11 Nivel do cargo de acordo com a transformacéo.
12 Fundamentagéo legal que amparou a transformacgéo do antigo cargo do servidor.
13 Marque com “X” se o servidor era ativo na data do 6ébito.
14 Marque com “X” se o servidor era inativo na data do ébito.
15 Tempo total de servi¢co publico, em dias, exercido até a data do 6bito ou utilizado para]

concessao da aposentadoria, excluindo-se férias contadas em dobro.

16 Percentual de triénios na data do 6bito do servidor.

17 Fundamentacdo legal utilizada para concessdo da aposentadoria.
Cddigo da rubrica relativa a parcela da remuneracéo ou dos proventos, de acordo com 0

18 :
Sistema SAPE.

19 Descricao da parcela da remuneragéo ou dos proventos.

20 Valor correspondente a parcela da remuneragéo ou dos proventos.

21 Soma total das parcelas informadas.

22 Validade dos valores informados nas parcelas, de acordo com o diploma legal que
amparou sua concessao.

23 Cddigo da(s) rubrica(s) informadas no campo 18 que serviram de base para o calculo
dos triénios.

o4 Caédigo da(s) rubrica(s) informadas no campo 18, cujo valor tenha(m) sido calculado(s)
com base em outras parcelas.

25 Percentual utilizado para o calculo da parcela informada no campo 24.

26 Cddigo da(s) rubrica(s) informadas no campo 18, que tenha(m) servido de base para o
calculo da parcela informada no campo 24.

27 Local, data, assinatura e carimbo do servidor responsavel pela elaboracdo do DAP.

28 Visto do dirigente do 6rgéo setorial de gestdo de pessoais ou recursos humanos.




